
授课信息 

 

课程名

称 

职业 

礼仪 

授课 

类型 

理实一体 学时 2 授课对象 2020级旅游管理 

教学内容 项目二：塑造职业形象之衣饰得体 

任务一：男士职场着装礼仪 

 

章节基本

信息 

本教学单元共计 4学时，选自《职业礼仪》模块三：衣饰得体，主要包括两个子模块

分别是男士职场着装礼仪和女士职场着装礼仪。 

服饰是人的第二皮肤，往往代表着你的个性；着装是一种视觉上的沟通，可反映出穿

着者的地位、修养等综合信息。 

授课地点 礼仪实训室 

 
 
 

教学目标 

 
 

知识目标 了解服饰礼仪的要求，熟悉和掌握服饰礼仪的内容。 

能力目标 掌握服饰礼仪的技巧和方法，通过服饰展示自己良好的仪容仪表。 

素质目标 

（含思政

标） 

能得体的装扮自己，培养审美能力，逐渐养成遵守职业礼仪规范的意识，并

形成良好的行为习惯。 

教学重、

难点 

教学重点：西装礼仪 

教学难点：西装的选择与搭配 

教学背景 古今中外，服饰是一种文化，是一种文明，可以反映一个人的文化修养、精神面貌和

审美水平。服饰是一门艺术，是一种无声的语言，是一种特殊的“身份证”。事实证明，

服饰只有与穿戴者的气质、个性、身份、年龄、职业以及穿戴的环境、时间协调一致时，

才能真正达到美的境界。 

 

 

教学内容 
任务一：男士职场着装礼仪 

古今中外，服饰是一种文化，是一种文明，可以反映一个人的文化修养、精神面貌和审

美水平。西装，又称西服、洋服。它起源于欧洲，目前是全世界最流行的一种服装，男士

穿着西装应遵循的礼仪原则。 

 

 

教学 

资源 

  

                

智慧树礼仪课程                          相关 PPT                             教学动画   

 
 



 
 

 

教学方

法 

 

在教学中采用任务驱动法、示范法、练习法、情境教学法，通过教师的引导中增进学

生对面部表情礼仪知识的认识并提高参与度实践操作的能力。 

1.任务驱动法：课前发布推送任务书，引导学生通过课前自学、资料搜集、小组讨论来完

成模拟任务，使学习更有针对性。  

2、案例分析法：学习强国平台上由贵阳学习平台推送的《小服装连着大时代》的微视频，

从服饰的变迁来透视时代历史的变迁，不仅生动地说明了服饰 TPO原则中的“时代性”

（time）原则，也从侧面展示了改革开放以来我国社会发展所取得的成就与时代风貌。 

3、练习领带的不同系法，在此基础上比较不同系法的效果，并尝试搭配不同款式、不同色

彩的衬衫。然后请同学们对他们的搭配效 果进行评议。 

4.情境教学法： 创设情境，要求学生们分组扮演考官和求职者，进行求职面试的模拟演

练。要求学生在演练之前就对自己所扮演的角色做好着装等仪容仪表方面的准备，整个演

练过程结束之后让学生选出合格的应聘者，并让同学们阐明自己做出选择的原因。 

 
 

思政教育

与专业教

育融合说

明 

 
 

 
 
 
 

课 

前 

准 

备 

 
 

学生：学生通过课前自学、资料搜集、小组讨论来完成模拟任务，使学习更有针对性。 

教师：推送课前学习任务书，检查并督促学生完成课前预习，合理分组，以小组形式模拟

表演任务。根据学生预习反馈情况调整教学策略，因材施教进行教学设计，完成教学资源

准备。 

 

教学活动安排 

 

教学活动 教师活动 具体内容 学生活动 设计意图 

 
 

课前 

 
 
推送学习任务书 

 

任务要求:  

1.通过班级 QQ群查收下载老师下发的

学习任务书及资料。 

  1.每个同学通过班

级接收并自主完成教

学短视频学习。 

 

采用任务驱动教学 

+情境教学，激发学 

生学习兴 趣，引导



自主学习   

 
 
 

 

2.知晓上课的任务，并完成学习任务书

的内容。 

3.在学习过程通过 QQ、email、微信等

方式与老师保持联系，有疑问立即进

行交流沟通，保质保量的完成课前学

习。 

   2.以小组形式创

设情境准备模拟表

演，要求对自己所扮

演的角色做好着装等

仪容仪表方面的准

备。 

 

学生自主学习。 

 
 
 
 
 
 

 

课上 

 
 
 

多种形式

学礼仪 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                                                               第一学时 

[问题导入]： 中国慕课大学《中

国衣裳》的之《服章之美谓之华，

礼仪之大故称夏》微视频。  

 

    

追根溯源，挖掘传统文化中的思政

元素。具有传统文化气息的礼仪素质

教育才富有感染力和说服力。 

 

  

 

 

通过手机观看视频。 

古今中外，穿越时

空，教师根据教学内

容采用多元化的呈现

方式，给学生身临其

境、如沐春风的感

受。 

 

一、着装的原则 

通过学习学习强国平台上由贵阳学

习平台推送的《小服装连着大时

代》的微视频，从服饰的变迁来透

视时代历史的变迁。 

 

1.时间 

2.地点 

3.场合

 

 

 
 
 
 

用手机查看学习

强国推送的视频。 

生动地说明了服饰

TPO原则中的“时代

性”（time）原则，

也从侧面展示了改革

开放以来我国社会发

展所取得的成就与时

代风貌，提升学生的

民族荣誉感。 

 

  

 

 

 

 

 

二、西装礼仪 

 

1.西装着装的原则 

 

 

 

（1）三色原则 

职场男士穿西装时,全身色彩不能

超过三种,否则会有失庄重。 

 
 

 
 
 
 
 

通过老师的讲解学

习西装着装的原则。 

“礼，时为大。”

（《礼记》）由于时

代特性和内容的影

响，礼仪往往带有时

代的烙印。不同时代

的礼节规范、仪式要

求，甚至个人的穿着

打扮等规范，均是社

会制度、社会文明程

度的外在体现。我国

的传统礼仪文化和礼

仪规范理应汲取时代

特色，赋予时代内容

和精神，与国际接

轨。 

 
 

（2）三一定律 

职场男士穿西装,身上有三个要件应该

是同一颜色的。 

 

（3）三大禁忌 

 

 

 

 

2.西装着装的规范 

 

  （1）系扣子的规矩 

 

 
 
 

思考日常生活中违

反服装礼仪规范的常

见现象有哪些？ 

 

让学生了解个体在

社会交往中着装、仪

容等方面的规范，更

要培养学生真诚尊重

的修养，掌握得体的

待人接物、处理个人

与他人关系的技能，

养成维护社会公德、

职业道德和家庭美德

（2）穿衬衫的学问 



  

的自律。 

教学活动 教师活动 具体内容 学生活动 设计意图 

 
 
 
 

 
 

课上 

 
 
 

多种形式

学礼仪 

 

第二学时 

 

 

 

 

3.佩戴领带的艺术 

问题导入：以故事《领带的起源》导

入。 

结合智慧树自建翻转课讲解佩戴领带

的艺术 

（1）平结      （2）交叉结 

（3）双环结   （4）温莎结 

 

 

 

通过教师示范讲

解领带的打法，学生

动手实践，互相为对

法打一个合适的领带

结。 

   

 

有助于学生职业素养

的提升，有助于增强

学生自身在职场上的

竞争能力 

   

 创设情境，要求学生们分组

扮演考官和求职者，进行求职面试

的模拟演练。 

 

要求学生在演练之前就对自己所

扮演的角色做好着装等仪容仪表方面

的准备，整个演练过程结束之后让学

生选出合格的应聘者，并让同学们阐

明自己做出选择的原因。 

   

按要求进行小组模

拟表演。 

 

通过小组模拟学习让

学生知礼、懂礼，习

礼、用礼。 

 
 

成果 

提交 

 

 

 

课下： 
筹建“知礼、懂礼，习礼、用

礼”礼仪大比拼活动。 

 

 

 

 

给与适当的指导 

   

 

 
践行课堂所学知识，

知行合一，学以致

用。 

 

 

 

在生活的舞台中

发现问题，个性化的

指导学生。 

 

 

 

 
 

 

 

课后反思 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

教学效果

与反思 

1. 学生通过礼仪学习，展现良好教养与优雅的风度，让学生通过个人形象、礼仪素质的完善

和有机结合，形成了积极向上的良好班、校风。 

 

    
   

          

2.在校园内掀起了“知礼、懂礼，习礼、用礼”的学习热潮。     

    

    
 

 

3.任课教师张丽的微课《西装礼仪》在第七届黑龙江省高校教师微课教学比赛中荣获二等奖 

 

        
            获奖证书                            颁奖仪式 

           

 

 

 

 

 

 


